ZARZADZENIE NR 021.7.2024
KIEROWNIKA GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W WOLI
KRZYSZTOPORSKIEJ

z dnia 24 lipca 2024 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Zatrudnionych w Gminnym OSrodku
Pomocy Spolecznej w Woli Krzysztoporskiej

Na podstawie art. 39 ust. 112 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
22022 1. poz.530; z2024r. poz.721), Rozporzadzenia Rady Ministréw zdnia 25 pazdziernika 202lr.
w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z2021r. poz. 1960; 22023 r. poz. 1102),
§ 3 ust.7 zalacznika do uchwaty Nr X1./410/18 Rady Gminy Wola Krzysztoporska z dnia 17 maja 2018 1.
w sprawie nadania statutu Gminnemu O$rodkowi Pomocy Spotecznej w Woli Krzysztoporskiej (Dz. Urz. Woj.
Lodzkiego z 2018 1., poz. 2983) oraz art. 24 ust. 3 1 5 ustawy o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2023 1. poz. 901;
22022 1. poz. 2754, 22023 r. poz. 535, poz. 1693, poz. 1938 i poz. 2760 oraz z 2024 r. poz. 743 i poz. 859)
w zwiazku z Uchwalg nr 62 Rady Ministréw z dnia 19 czerwca 2024r. w sprawie ustanowienia rzadowego
programu ,,Dofinansowanie wynagrodzei pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej
w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027” (M. P. z 2024 r. poz. 505) oraz Uchwalg nr 63 Rady
Ministréw z dnia 19 czerwca 2024r. w sprawie ustanowienia rzadowego programu ,,Dofinansowanie
wynagrodzen pracownikéw jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej na lata 2024-2027” (M.
P. 22024 r. poz. 504) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ zmiany do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Zatrudnionych w Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Woli Krzysztoporskiej przyjetego Zarzadzeniem Kierownika Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Woli Krzysztoporskiej Nr 021.8.2023 z dnia 27 lipca 2023 r. w ten sposéb, ze
w § 6 Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Zatrudnionych w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej
w Woli Krzysztoporskiej po punkcie 7 dodaje sig punkt 8, ktéry otrzymuje brzmienie

8) dodatek motywacyjny — zgodnie z Uchwalg nr 62 Rady Ministréw z dnia 19 czerwca 2024r. w sprawie
ustanowienia rzadowego programu ,Dofinansowanie =~ wynagrodzen pracownikéw  jednostek
organizacyjnych pomocy spotecznej w postaci dodatku motywacyjnego na lata 2024-2027” (M. P. z 2024 .
poz. 505) oraz Uchwalq nr 63 Rady Ministrow zdnia 19 czerwca 2024r. w sprawie ustanowienia
rzadowego programu ,,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikow jednostek wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej na lata 2024-20277 (M. P. z2024r. poz.504). Dodatek motywacyjny stanowi
dofinansowanie wynagrodzen dla pracownikéw zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych pomocy
spolecznej realizujacych zadania z zakresu pomocy spolecznej przystugujacy pracownikom zapewniajacym
nalezyte funkcjonowanie jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;j.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania z mocg obowiazujaca od 1 lipca 2024 1.
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